REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANTJA
OSNOVNA SKOLA BRSADIN

Duje Zaharic¢a 1

32222 Brsadin

Ravnateljica Osnovne $kole Brsadin, Br$adin, Tatjana Luki¢, prof., temeljem ¢lanka 105. i
107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10 i1 90/11, 5/12, 16/12 i 86/12, 126/12, 94/13, 152/14., 07/17., 68/18.) i clanka 5. i 6.
Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje,
objavljuje:

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Ucitelj/ica glazbene kulture u nastavi na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu, na
neodredeno nepuno radno vrijeme od 11 sati tjedno — 1 izvrSitelj.

Op¢i uvjeti: Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 i 90/11, 5/12, 16/12 i 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18)

Posebni uvjeti: Poznavanje srpskog jezika i ¢iriliénog pisma sukladno odredbama Zakona o
odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalne manjine.

Uz prijavu priloziti:

prijavu na natje¢aj vlastoru¢no potpisanu,

Zivotopis,

diplomu/svjedodzbu o steenoj stru¢noj spremi

domovnicu

uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od dana objave natjecaja)

elektronicki zapis (potvrda) o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a
(ne stariji od dana objave natjecaja)

TraZeni dokumenti dostavljaju se u neovjerenom presliku.
Natjecajnu dokumentaciju ne vracamo.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzni su u prijavi na natjecaj prema jednakim uvjetima pozvati se na to pravo i dostaviti sve
dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri zapos§ljavanju na koje se poziva

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. stavak 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 1 ¢lanova njihovih obitelji (NN br. 121/17)
trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1 clanka 103. istog Zakona. Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju:



https://branitelji.gov.hr/userdocsimaqges//ng/12%?20prosinac/zapo%c5%alljavanje//popis%20
dokaza%?20za%?20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%c5%a0ljavanju.pdf

U prijavi na natjecaj kandidati moraju navesti ¢ — mail adresu na koje ¢e im biti dostavljena
obavijest o datumu, vremenu, mjestu i na¢inu procjene testiranja.

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjecaja, Povjerenstvo ¢e pozvati na procjenu, 0dnosno
testiranje.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjavaju uvjete natjeCaja, duzni su pristupiti procjeni, odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja Osnovne Skole Brsadin.

Kandidat koji nije pristupio procjeni, odnosno testiranju ne smatra se kandidatom.

Kandidat prijavom na natjeCaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka.

Rok za podnoSenje prijave je 8 dana od dana objave natjeCaja na mreznim stranicama i
oglasnim plo¢ama Osnovne $kole Brsadin, BrSadin i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, od
17.10.2019. do 25.10.2019. na adresu $kole OSNOVNA SKOLA BRSADIN, DUJE
ZAHARICA 1, 32222 BRSADIN, s naznakom ,,za natje¢aj.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Kandidati ¢e o rezultatima natjeCaja biti obavijeSteni putem oglasne ploc¢e 1 mrezne stranice
Osnovne Skole Brsadin, Brsadin.

Brsadin,17. listopada 2019.
Klasa: 119-02/19-01/7
Urbroj: 2196-125-01-19-1
Ravnateljica:

Tatjana Luki¢, prof.
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